
ANNO 

DIPARTIMENTO/UFF. 

EQUIPARATO/UFF 

SPECIALE

Importo stanziato Importo erogato

Numero 

dipendenti 

in servizio

Percettori 

della 

retribuzio

ne dei 

piani di 

lavori 

I II III IV V VI VII VIII
PUNTEGGIO 

100%

PUNTEGGIO                       

95-99

PUNTEGGIO                         

90-94

PUNTEGGIO 85-

89

PUNTEGGIO 80-

84

PUNTEGGIO  70-

79

PUNTEGGIO 

<70

SENZA 

VALUTAZIONE

2019 E.R.S.U. CATANIA 69,463,00 € 0,00 € 33 33 20 7 3 1 1 0 1 0

FASCE PUNTEGGIO VALUTAZIONE
PERCENTUALE DI 

LIQUIDAZIONE 2019

I PUNTEGGIO 100 60,61%

II PUNTEGGIO 95-99 21,21%

III PUNTEGGIO 90-94 9,09%

IV PUNTEGGIO 85-89 3,03%

V PUNTEGGIO 80-84 3,03%

VI PUNTEGGIO 70-79 0,00%

VII PUNTEGGIO < 70 3,03%

VIII NON VALUTATO 0,00%

PIANO DI LAVORO EX ART. 91 DEL VIGENTE CCRL COMPARTO NON DIRIGENZIALE (PIANO LAVORO )

E.R.S.U CATANIA

FASCE DI VALUTAZIONE PER GRADUAZIONE PERCENTUALE DEL 

PIANO DI LAVORO

ATTRIBUITA (ART. 91 DEL CCRL AREA COMPARTO)

DISTRIBUZIONE PERCENTUALE DELLE FASCE DI PUNTEGGIO FASCE DI 

VALUTAZIONE PER GRADUAZIONE PERCENTUALE


